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Innledning 
Prosjekt Spor i Norden startet etter at Nordisk Håndverksforum (takket være finansiering fra Nordplus 
Voksen) hadde vært vertskap for en samling av nordiske aktører som arbeider med håndverksopplæring. 
På samlingen utarbeidet vi et såkalt ”problemtre” som konkluderte med at det er vanskelig å finne 
opplæringstilbud for voksne i Norden som etterspør yrkeskompetanse i små håndverksfag, både når de 
etterspør grunnutdanning (fagopplæring) og videreutdanning i et livslangt læringsperspektiv. Prosjektet 
SPOR I NORDEN har hatt som ambisjon å bidra til å endre på det. 
 
Også dette 2‐årige utviklingsprosjektet har blitt realisert takket være støtte fra Nordplus Voksen. 
Prosjektgruppa har hatt deltakere fra fire nordiske land: Danmark, Island, Norge og Sverige. Dessverre 
har prosjektet ikke hatt finsk deltakelse. Deltakerne representerer likevel en stor bredde i feltet og har hatt 
stor glede og nytte av å utveksle erfaringer.  
 
I løpet av prosjektperioden har vi ikke bare møtt hverandre. I mai 2007 hadde vi et møte med Kultur‐ og 
utdanningskomiteen i Nordisk Råd der vi la fram våre foreløpige konklusjoner. I det hele tatt har 
prosjektet vært møtt med positiv interesse fra politikere på nordisk nivå. Vi håper at prosjektrapporten vil 
bli like godt mottatt og at politikere både på nordisk og på nasjonalt nivå vil gjøre sitt for å gjennomføre 
tiltakene som vi foreslår. 
 
Rapporten er stort sett skrevet på norsk, men enkelte bidrag har kommet på dansk og svensk, og da er 
originalspråket beholdt. 
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Bakgrunn 
Situasjonen for de små yrkesfagene er karakterisert ved at det er behov for få yrkesutøvere i de enkelte 
land og at det derfor kan være vanskelig å opprettholde yrkeskompetansegivende opplæring på nasjonalt 
nivå.  Dette fører bl.a. til at det kan være vanskelig å finne og gjennomføre opplæring for voksne som 
etterspør yrkeskompetanse i små håndverksfag. For det første er det få tilbud som gir yrkeskompetanse i 
hvert land. Dernest er det rett og slett vanskelig for den voksne1 å finne informasjon om tilbudene som 
faktisk finnes. De gode tilbudene er lite kjent ut over egne landegrenser. Også opplæringstilbydere leter 
etter gode samarbeidspartnere i andre nordiske land. Nettverket og samarbeidet på tvers av grensene 
mellom de gode tilbudene som finnes, må styrkes.  
 
En annen problemstilling er at utdannere og opplæringstilbydere på ulikt nivå i utdanningssystemet 
samarbeider lite. Som vi skrev i prosjektsøknaden: ”Generelt kan vi si at vi tenker for lokalt og nasjonalt i 
tillegg til at vi holder oss på ”eget” utdanningsnivå.” 
 
Prosjekt Spor i Norden bygger på erfaringene fra et ”Nordisk samarbeid om små yrkesfag” som leverte 
sin rapport i 1999. Dette prosjektet foreslo tiltak knyttet til 
 

o Formidling av opplysninger om små håndverksfag 
o Stipendier og studiestøtte 
o Avtalen om nordisk utdanningsfellesskap 
o Nytt utvalg for samarbeid om små håndverksfag i Nordisk Ministerråd 
o Sekretariatsfunksjon for små og verneverdige fag i hvert nordisk land 
o Baltisk samarbeid 

 
De små håndverksfagene har fortsatt en tendens til å drukne i mengden av informasjon som er rettet mot 
utdanningssøkende. Behovet for ekstra studiestøtte til utdanningssøkende i små håndverksfag er også 
fortsatt til stede. Likeledes fungerer det nordiske utdanningsfellesskapet ikke alltid etter hensikten og det 
er et ubesvart behov for nordiske spesialordninger for små håndverksfag. Det er stadig et ønske om at 
andre nordiske land får sekretariater som likner på, og kan samarbeide med, Sekretariatet for små og 
verneverdige fag i Norsk Handverksutvikling. Samarbeidet med Baltikum kan også utvikles videre.  
 
Utfordringene fra 1999 har ikke endret seg vesentlig. Derimot har situasjonen for mange av de små fagene 
endret seg. Tiden står ikke stille, utøverne blir stadig eldre og behovet for å gjøre noe for de små 
håndverksfagene før kunnskapen forsvinner, er mer prekært. 
 

Prosjektmål og målgrupper  
Målsettingene for prosjektet er: 
 

1. Å gjøre det enklere for voksne som etterspør yrkeskompetanse i små håndverksfag i Norden å 
finne og gjennomføre opplæring 

2. Å styrke nettverket mellom ulike opplæringstilbydere i Norden 
3. Å samordne tilbud fra opplæringstilbydere 

 

                                                           
1 Voksne er her definert som alle over 18 år. 
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Målgruppa er voksne i Norden som etterspør yrkeskompetanse i små håndverksfag. I denne 
sammenhengen er alle over 18 år regnet som voksne. 
 

Prosjektgruppe 
Prosjektgruppen har bestått av to grupper med ulike funksjoner: 
 
Partnergruppe 1 er utdanningstilbydere og ‐tilretteleggere: 
 
Danmark 
 

Odense Tekniske Skole 
www.ots.dk 

Mogens Viktor Andersen 
 

  Haandarbejdets Fræmmes Seminarium  
www.hfs.dk 

Birgitte Kirstein og Kirsten Klie 

Island 
 

The Occupational Council for Design & Crafts  
 

Skulína Kjartansdóttir 
 

Norge 
 

Kulturringen i Akershus  
www.kulturringen.no 

Marit Sørlie 
 

Sverige  Hantverksakademin 
www.hantverksakademin.se 

Carina Lindenstam 

 
Partnergruppe 2 er primært informasjonsinnhentere og ‐spredere, men har vært representert på alle 
møtene: 
Island  Handverk & Hönnun 

www.handverkoghonnun.is 
Sunneva Hafsteinsdóttir (har vært 
representert av Arnbjørn Ólafsson, Selma 
Ragnarsdóttir og Lárus Gunnsteinsson) 

Norge  Folkekulturforbundet 
www.folkekultur.no 

Bjørg Vole (har vært representert av Trine 
Thommessen fra høsten 2007) 

  NHO Håndverk 
www.nho.no 

Bjørg Hustad (på avslutningsmøtet møtte 
Morten Klemp) 

 
I tillegg har vi hatt gleden av at Norsk Handverksutvikling (www.nhu.no)ved Inger Smedsrud fra 
Sekretariatet for små og verneverdige fag og TEC ved Karin Köhler, Tonny Munnecke og Solveig 
Pedersen har tilsluttet seg prosjektet for egen regning. 
 
Koordinator har vært Trine Thommessen fra Nordisk Håndverksforum, www.nhforum.org. 
 

Resultater 
De planlagte resultatene var: 
 

1. En database over ”Centers of Excellence”‐tilbud 
2. En database over aktuelle bedrifter og skoler i Norden 
3. 25 voksne på ”moderne gesellvandring” hvja Europass  
4. Databasen ligger på Nordisk Håndverksforums hjemmesider og blir vedlikeholdt 
5. En prosjektrapport, på nett og i trykt utgave 
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Teksten som følger går inn på hvert av disse punktene og forteller om hva som er gjort i prosjektperioden. 
Vi beskriver ikke de nordiske utdanningssystemene i denne rapporten. De er fortsatt svært ulike.  
Derimot har vi sett nærmere på de økonomiske rammebetingelsene for fagopplæringen. De er ikke 
mindre ulike. 

1. ØKONOMISKE RAMMEBETINGELSER FOR FAGOPPLÆRING I DANMARK, NORGE 
OG SVERIGE 

Innledningsvis hadde vi behov for å sette oss inn i finansieringsordningene for fagopplæring i de enkelte 
land. Derfor utarbeidet vi denne oversikten over økonomiske rammebetingelser, der vi så på hva 
lærebedriftene og lærlingene får/ikke får av tilskudd og der vi også så på hvilke tilbud om 
etterutdanning/veiledning som opplæringsansvarlige i bedriftene får. Det er viktig å forstå at både 
Kulturringens og Hantverksakademins ordninger er spesielle ordninger, dvs. at de bare gjelder for 
Kulturringen og Hantverksakademin. Oversikten er utarbeidet i 2006/2007, så vi tar forbehold om at det 
kan ha skjedd endringer. 
 
 Danmark Norge (generelt) Kulturringen 

(spesielt) 
Sverige, 
Hantverksakademi
n (speciellt) 

Tilskudd til 
lærebedrift 

Ikke tilskud til firmaer. Det er kun de 
godkendte skoler der modtager 
tilskud i form af taksametre, som er 
forskellige for de forskellige 
uddannelser. 
 
Alle arbejdsgivere indbetaler en vis 
del af den samlede lønsum til AER 
(Arbejdsgivers Elevs 
Refusionsfond). De virksomheder 
der har lærlinger kan få lønnen 
godtgjort, mens lærlingen er på 
skoleophold. 
 

Hovedmodell for 
lærlinger under 
21 år: Kr. 7.007 
pr. mnd. i 24 
mndr. (kr 88.100 
for 1 år opplæring 
og 1 år 
verdiskapning og 
kr. 80.088 i ekstra 
tilskudd for små 
og verneverdige 
håndverksfag) 
 
Hovedmodell for 
lærlinger over 21 
år: Kr. 5.721 pr. 
mnd. i 24 mndr. 
(kr. 68.652 pr. år i 
bedrift) 
 

Som for andre i 
Norge 

40 SKR i timen 
for 2-årig 
eftergymnasial 
utbildning 

Tilskudd til lærling Eleverne kan få tilskud, dels som SU 
(Statens uddannelsesstøtte) når de 
begynder på grundforløbet, hvis de 
ikke en praktikplads, eller hvis der er 
voksne, en særlig Voksen 
Erhvervsuddannelses Støtte. Hvis 
eleverne har en praktikplads 
(kontraktansættelse) får de en løn i 
forhold til overenskomsten.  
Når lærlingen har skrevet en 
kontrakt, som nu kaldes en 
praktikaftale med en virksomhed, 
skal oplæringsstedet betale løn til 
eleven. Det gælder både unge og de 
der er voksne og derfor kan opnå en 
særlig voksenlærlingeløn. Lønnen 

Som regel får 
lærlingen lønn av 
bedriften.  
 
Lærlinger har 
anledning til å 
søke lån og 
stipend i Statens 
Lånekasse. 
 

Alle lærlingene i 
Kulturringen får 
lærlinglønn etter 
avtalte satser i 
hele læretiden. 
Alle lærlinger, 
uansett fag, har 
samme lønn.   

I eftergymnasial 
utbildning kan 
lärlingen få 
studiemedel. 
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varierer fra de forskellige 
faguddannelser og det er et 
aftaleområde mellem 
mesterorganisationer 
(arbejdsgiverorganisationer) og 
svendeorganisationer(arbejdstageror
ganisationer). 

Opplæring av 
opplærings-
ansvarlige i 
bedriftene 

  Fagopplærings-
kontoret i hvert 
fylke arrangerer 
gratis kurs for 
opplæringsansvar-
lige i bedriftene. 
Omfanget varierer 
noe.  Innhold: 
Pedagogisk 
tenking og 
metodikk + lover 
og regler 

 

Kulturringen 
oppfordrer sine 
fagansvarlige til å 
delta i 
Fagopplæringens 
kurs og møter.  
Ellers prøver vi å 
overbringe 
pedagogisk 
tenking i våre 
samtaler med 
fagansvarlige og 
lærling.  Vi har 
ikke råd til å 
betale tapt 
arbeidsfortjeneste, 
derfor blir ikke 
deltakelsen så bra 
som vi ønsker – 
og som vi ser 
behov for.  

Ett 
ickeformaliserat 
koncept som 
baserar sig på 
informativa 
sammankomster 
med handledare 
och individuella 
genomgångar på 
respektive 
lärlingsplats. En 
bok 
”Handledarens 
bok” har tagits 
fram som 
pedagogiskt stöd 
för handledare. 

 
Oversikten viser at det er store forskjeller i finansieringen av fagopplæringen. Det er m.a.o. store 
utfordringer knyttet til samordning av utdanningstilbud i små håndverksfag i Norden. Det er behov for 
en felles politikk mht: 
 

o Støtte til lærebedrifter 
o Lønn til lærlinger 

 
Problemet med å finne lære‐/praksisplasser er stort i alle nordiske land. Næringsstrukturen har betydning 
for muligheten til å finne lærebedrifter: Sverige har flest mikro eller veldig store bedrifter, få i 
mellomsjiktet. Det er i utgangspunktet vanskelig for mikrobedriftene å ta i mot lærlinger (se pkt 3b for 
nærmere beskrivelse av problemene) og svært vanskelig uten økonomisk godtgjøring. I Norge, der 
bedriftene mottar en godtgjøring for lærlinger, er det likevel ofte vanskelig å finne lærebedrifter blant 
mikrobedriftene som arbeider med de små håndverksfagene. Å få bedrifter til å ta i mot lærlinger er både 
et spørsmål om økonomi og kultur. Bedriftene må se på seg selv som viktige aktører i utdanning og 
rekruttering. Vekselutdannelse, som i Danmark, gjør det lettere for bedriften å se sin rolle i opplæringen. 
Den norske modellen (2 år skole og 2 år i bedrift) ser ut til å stimulere et syn på lærlingene som 
arbeidstakere som skal sørge for bedriftens inntjening mer enn som lærlinger i en læreprosess. I Danmark 
kan bedrifter med 1‐5 ansatte ofte ha 1‐3 lærlinger. Kulturen er en annen. Arbeidslivets organisasjoner er 
også tettere inne. Lærlingen får betalt (begynnerlønnen er 43 kr i timen). 
 
Prosjektgruppen mener at norske ordningen med å gi lærebedriftene økonomisk kompensasjon for 
merarbeid og ekstra utgifter ved å ha lærlinger bør utvides til å gjelde andre nordiske land.  
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Tiltak 1. 

Det må utarbeides en felles nordisk politikk for støtte til lærebedrifter og lønn til lærlinger i de små håndverksfagene. 
 

2. CENTERS OF EXCELLENCE 

De små håndverksfagenes lave status, også blant utdanningssøkende, skyldes bl.a. at fagene er lite synlige 
i samfunnet. Idéen bak å utnevne nordiske ”Center of Excellence” i små håndverksfag er å synliggjøre de 
gode utdanningsmiljøene som faktisk finnes.  
 
Planen var å etablere en database over Centers of Excellence. Det viste seg imidlertid at arbeidet med 
formulere kriterier for tildeling av utmerkelsen ”Center of Excellence” tok lenger tid enn forventet. Vi har 
valgt å prioritere å få kriteriene på plass. I tillegg har prosjektgruppen samlet inn forslag til kandidater 
som er nominert til utmerkelsen. Fra Danmark, Norge og Sverige er kandidatene utvalgt av en nasjonal 
arbeidsgruppe, men Island har levert en liste over skoler som tilbyr opplæring i håndverksfag uten at 
kandidater til Center of Excellence er utvalgt. Forslagene og listen er vedlagt rapporten, se vedlegg 1.  
 
Kriterier for utnevning til Center of Excellence: 
 
1. CeO har gjort en spesiell innsats for å ta vare på og utvikle håndverkskunnskap 
2. CeO utmerker seg med et særlig høyt faglig kvalitetsnivå 
3. CeO arbeider med håndverk på en slik måte at ungdom og voksne tilegner seg kunnskap 
som gir yrkeskompetanse  

4. CeO arbeider aktivt med informasjonsspredning om små håndverksfag 
 

Tiltak 2. 

Ledelsen for Nordisk Håndverksforum må arbeide videre med saken med sikte på at de første Centers of Excellence 
utnevnes i 2010. 
 

3. DATABASE 

Planen om å utarbeide en database over nordiske skoler og lærebedrifter gikk vi fort bort fra. 
Skolesystemene og utviklingen i bransjene er hele tiden i utvikling og det ville bli en umulig oppgave for 
Nordisk Håndverksforum å holde en slik database oppdatert. I stedet for å etablere én database, ønsker vi 
å bidra til at informasjon om skoler og lærebedrifter blir gjort tilgjengelig ved hjelp av lenker til 
hverandres hjemmesider.  

Tiltak 3.1. 

Vi oppfordrer alle skoler, lærebedrifter, utdanningstilbydere og utdanningsmyndigheter til å inkludere informasjon 
om tilbud i andre nordiske land på sine egne hjemmesider.  
 
 
I tillegg har vi undersøkt om det er mulig å legge ut informasjon om opplæring i andre nordiske land på 
de nasjonale nettstedene som ungdom og voksne bruker for å finne informasjon om opplæring. 
Nettstedene vi har funnet fram til er: 
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Danmark  www.ug.dk 
Offentlig uddannelse for voksne er på www.vidar.dk 
 

Finland  www.opintoluotsi.fi/sv‐Fi 
 

Island  www.ir.is 
www.fsu.is 
 

Norge  www.vilbli.no 
www.ung.no 
http://utdanning.no 
www.muligheter.no 
 

Sverige  www.ams.se 
www.syoguiden.com 
www.skolverket.se 
www.hantverksbasen.se 
 

 
Vi har også tatt kontakt med de europeiske databasene www.ploteus.net og www moveart.org for å legge 
ut informasjon om utdanningstilbydere. Ploteus har fått ny nettadresse: http://europa.eu.int/ploteus. Der 
ligger først og fremst linker til nasjonale websidene, så den er mest aktuelt via disse. Moveart svarte på 
henvendelsen, men la aldri ut informasjonen som ble tilsendt.  Det ser m.a.o. ut til at disse nettstedene er 
lite aktuelle å bruke for den enkelte opplæringstilbyder. 

Tiltak 3.2. 

Vi oppfordrer alle opplæringstilbydere i små håndverksfag om å be om å få informasjon om egne tilbud ut på alle de 
nasjonale nettstedene for utdanningssøkende slik at også tilbud i andre nordiske land blir kjent.  
 

4. MOBILITET 

Av prosjektgruppens medlemmer arbeider Kulturringen (Norge) og Hantverksakademin (Sverige) med 
tilrettelegging av opplæringsløp for individuelle lærlinger i små håndverksfag og med personlig 
oppfølging av lærlinger. Odense tekniske skole er en ”vanlig” skole for fagopplæring på videregående 
skoles nivå mens Haandarbejdets Fræmmes Seminarium er på et høyere utdanningstrinn idet skolen 
tilbyr en profesjonsbachelor. De andre partnerne arbeider ikke med direkte elev/lærling‐kontakt. 

4a. Kartlegging av eksisterende mobilitet i Norden 

Vi har valgt å konsentrere oss om mobilitet i Norden siden Norden er rammene for vårt prosjekt, men vil 
gjerne peke på at mobilitet til resten av Europa, og evt. til andre verdensdeler, både er aktuelt og 
gjennomførbart.  
 
Først lette vi fram eksempler på samarbeidsordninger som fungerer, eller som har fungert.  
 
Eksempler på samarbeid Island og Danmark 
Møbeltapetserere har utdannet seg i Skive og skomakere har utdannet seg på TEC, København. 
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Eksempler på samarbeid Norge og Danmark: 
1. Norske pottemakere har gått på skole i Sønderborg og danske pottemakerlærlinger har fått 

lærlingeplass i Norge gjennom Praktik‐i‐Udlandet‐ordningen. Dette er imidlertid historie da 
pottemakerutdannelsen i Danmark er borte. I Norge har faget endret navn til ”keramiker”. 

2. Norske gipsmakere har skoletilbud i Haslev. 
3. Norske orgelbyggere har gått på 5 ukers teorikurs på København tekniske skole. Nå forlyder det 

fra fagmiljøet at det hvert år er usikkerhet mht til oppstart av utdanningen på København 
Tekniske Skole og at utdanningen for øvrig ikke skal være optimal. Det er tatt kontakt med skolen 
for å bedre forholdene. 

4. Norske gullsmeder har gått på kurs på ”Gullsmedhøjskolen” på København tekniske skole. 
5. EUC Ringsted har samarbeidet med Tinius Olsen videregående skole på Kongsberg om deler av 

urmakerutdannelsen. 
6. Tidligere tok en del danske (og noen svenske) statsborgere trebåtbyggerutdanning på 

Norheimsund videregående skole. Avd. Jondal, men denne utdanningen er borte nå. 
 
Eksempler på samarbeid Norge og Sverige 

1. Norske glasshåndverkere går på skole hos Orrefors og Kosta Boda.  
2. Norske elever har gått på den private salmakerskolen i Tärnsjö. 
3. Tidligere fantes en samarbeidsavtale med Skandinaviska Gjuteriskolan i Jönköping som innebar 

at norske elever kunne få opplæring der. 
4. Mange nordmenn har utdannet seg ved Tilskärarakademin i Göteborg eller Stockholm. 
5. Hantverkscentrum i Tibro har hatt norske elever på kurs (både korte og lange) i forgylling, 

møbelsnekring og møbeltapetsering. 
 
Eksempler på samarbeid Sverige og Danmark 
Det er eksempler på at svenske ”studiemedel” har gått til danske skoler for å finansiere svenske elever. 
Elevene har da hatt ”praktik” i Sverige. 
 
Eksempler fra partnere i prosjektet 
Håndarbejdets Fremmes Seminarium har sett på antall nordiske elever i perioden 2003‐2007. Dette er 
elever som har funnet skolen ”av seg selv”. Til sammen har skolen hatt 6 islandske, 3 norske og 1 svenske 
elever fra 2003 til 2007. Disse elevene har gjerne funnet praksisplasser i hjemlandet, slik at i samme 
tidsrom har 6 islandske, 3 norske og 3 svenske praksissteder vært benyttet. To av de svenske 
praksisplassene er ved teatre i Malmø som ligger svært beleilig til for studenter i København. I løpet av 
prosjektperioden har koordinator utarbeidet en liste over mulige norske praksissteder, men studentene 
har funnet andre tilbud. Det er nødvendig med økonomisk støtte til reise og opphold dersom studentene 
skal oppleve det som realistisk å reise ut. 
 
Odense Tekniske Skole har hatt 6 norske elever og 1 islandsk elev på den videregående malerskole i 
perioden 2003‐2008. De fleste har gått flere kurs i en periode på to år. 
 
Kulturringen i Akershus har utarbeidet en oversikt over utplasserte lærlinger fra 1998 til 2008. Noen 
lærlinger har vært flere steder, slik at tallet utplasseringer er større enn antall lærlinger. Til sammen 11 
lærlinger har tatt deler av utdanningen sin i Norden og Europa: 2 i Danmark, 4 i Sverige, 4 i Storbritannia, 
1 i Tyskland, 1 i Belgia og 1 i Frankrike. Kulturringen opplyser at det har vært vel så enkelt å finne 
partnerbedrifter i Europa som i Norden. I den senere tid har lærlingene vært lite interessert i å være 
utplassert i andre land. Grunnene kan være flere: Familie, små barn, hunder, vegring for å reise fra 
venner, redsel for ikke å skjønne språket, generell hjemmekjærhet. 
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Eksemplene viser at en viss mobilitet er til stede, men at det også eksisterer praktiske og følelsesmessige 
hindringer. Det er sannsynligvis slik at det alltid vil finnes elever og lærlinger som har gode grunner til å 
vegre seg for å ta hele eller deler av utdanningen sin i andre land. For de små håndverksfagene blir det 
derfor ekstra viktig å utvikle utdanningstilbud som kombinerer skole, arbeidsplass og nettbasert 
veiledning, ettersom det kan være vanskelig å finne utdanning i nærheten av bostedet. 
Arbeidsplassopplæring er nødvendig fordi handlingsbåren kunnskap best overføres i arbeidsfellesskap 
preget av mesterlære, men arbeidsplassopplæring kan suppleres med øving på egen hånd under 
nettbasert veiledning. Den norske opplæringsplattformen FIFF er i bruk for bl.a. frisør‐ og 
blomsterdekoratørfagene og kan utvides til bruk for små håndverksfag.  

Tiltak 4.1. 

Utdanningstilbud som kombinerer praktisk yrkesutøvelse og nettbasert individuell øvelse må utvikles. 
 

Praktik i Udlandet2 

Den danske PiU‐ordningen – Praktik i Udlandet – fungerer slik at elever på danske skoler kan 
gjennomføre (noen av) sine praksisperioder i andre land enn Danmark. Ordningen gjelder for hele 
verden. Hvert utenlandsopphold kan være mellom 1 måned og 3 år. Gjennomsnittlig opphold er 9 
måneder. Skoledelen av utdanningen må tas i Danmark. Det må også avsluttende prøver. Utdannelsen 
avsluttes med dansk sertifisering.  
 
PiU‐ordningen kan være bedriftsbasert eller skolebasert. I det første tilfellet har eleven en arbeidsgiver i 
Danmark og det er denne arbeidsgiveren som velger å la sine lærlinger ta deler av opplæringen i et annet 
land. I det andre tilfellet er det skolen gir elevene anledning til å ta hele eller deler av praksisopplæringen 
i utlandet.  
 
Eleven/lærlingen skal motta lønn. I den bedriftsbaserte formen for PiU betales lønnen ofte av den danske 
”hovedarbeidsgiveren”. I den skolebaserte modellen må mottakerbedriften betale denne lønnen for 
praksisperioden. Eleven/lærlingen får PiU‐støtte mens han/hun går på skolen. Det er en erstatning for den 
lønnen eleven/lærlingen ikke får fordi praksisperiodene er i utlandet. En dansk elev/lærling får lønn både 
på skole og i praksis.  
 
De fleste som deltar i PiU‐ordningen deltar i den bedriftsbaserte modellen. 75 % av de ca 1000 
elevene/lærlingene som hvert år reiser ut, arbeider innen ”hotell og restaurant” og ”handel og kontor”. 
Mange reiser da til samarbeidspartnere av ”hovedarbeidsgiveren”. 
 
Et fungerende eksempel på at andre nordiske land kan nyttiggjøre seg ordningen, er at sørsvenske frisører 
tar frisørutdanning i Danmark, men reiser hjem i praksisperiodene og lærer/arbeider der. For at PiU‐
ordningen skal gjelde andre nordiske lands innbyggere, må det finnes et faglig utvalg for det aktuelle 
faget i Danmark. Det kan være vanskelig for mange små fag, som ikke er representert av faglige utvalg. 
Skolen/eleven sender en søknad om utenlandspraktikk til de faglige utvalgene.  
 
Den bedriftsbaserte PiU‐ordningen passer dårlig for de små fagene. De små fagene har sjelden kapasitet 
til å bygge opp et samarbeid mellom ”hovedarbeidsgiver” i Danmark og biarbeidsgiver/lærebedrift i et 

                                                           
2 Se også www.udiverden.dk/default.aspx?id=4705 og 
www.ciriusonline.dk/Default.aspx?ID=27 
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annet nordisk land. Når det ikke finnes faglig utvalg for et fag, fungerer ordningen ikke. Det er også et 
problem at bedriften ikke får noe tilskudd for å ha lærlingen hos seg. 
 
Den skolebaserte PiU‐ordningen egner seg imidlertid godt for de små fagene, forutsatt at 
mottakerbedriftene kan og vil betale eleven/lærlingen lønn, og at det er mulig å finne et faglig utvalg. 
 
Det er mulig å tenke seg at det kan utvikles en nordisk PiU‐ordning, basert på skolemodellen. En nordisk 
PiU‐ordning for små håndverksfag bør i utgangspunktet bygge på at skolegangen tas der det finnes et 
kompetansemiljø (se noen av miljøene som er nevnt for de enkelte fagene senere i rapporten), uavhengig 
av land. Det kan evt også etableres et skolesamarbeid mellom skoler i Norden som gjensidig anerkjenner 
hverandres skoler som likeverdige.  Ordningen bør ikke bare lønne lærlingen, men gi et tilskudd til 
bedriftene som tar i mot og gir opplæring.  
 
Det bør også være mulig å bidra til en finansiering av en ren mesterlæreordning der all opplæring tas i en 
eller flere bedrifter. 

Tiltak 4.2.  

Det må igangsettes arbeid med å utrede en mulig nordisk Praktik‐i‐Udlandet‐ordning. 
 

4b. Konkrete erfaringer med mobilitetsordninger 

Innledningsvis informerte Kulturringen og Hantverksakademin sine lærlinger om muligheten for å ta 
deler av utdanningen sin i et annet nordisk land. Da støtte vi på hindringer: Det er ofte vanskelig for 
voksne i å delta på utvekslinger, i sær når de har familie. Dessuten var det (i Norge) fra bedriftenes side 
en viss motvilje mot å slippe lærlingene fra seg av økonomiske hensyn. I tillegg kommer problemet med 
at det økonomiske rammeverket er så forskjellig fra land til land at det er vanskelig å finne fram til 
tilfredsstillende ordninger for å finansiere utplasseringer 
 
Den som skal ta deler av utdanningen sin i et annet land, trenger bidrag til reise og opphold utover vanlig 
studiestøtte. Det er mulig å søke Leonardo mobilitet (en gang i året for minimum to deltakere i 
grunnleggende yrkesopplæring (IVT) for opphold mellom 2 og 39 uker) og Nordplus (Junior og Voksen). 
Nordplus Junior har tilbud om individuell elevmobilitet som ”inkluderar arbetsplatsutbildning för både 
elever i yrkesutbildningar och för elever i teoretiska program”3. Det er skolen som må stå som søker, det 
er ikke anledning til at lærlingen selv søker. Nordplus Voksen støtter ”udveksling af elever og kursister i 
folkeoplysning og voksenundervisning”4. Nordplus‐ordningene har søknadsfrist en gang i året og åpner 
for opphold fra én uke til ett år. Støtten til mobilitetsprosjekter inkluderer reiseutgifter, oppholdsutgifter, 
administrative utgifter og andre utgifter. Tilskudd til mobilitet er basert på fastsatte satser for reise og 
opphold. Det er krav om egenfinansiering.  
 
Det har visst seg at prosjektets mål om 25 utplasseringer i løpet av prosjektperioden var for høyt i 
betraktning av partnernes samlede kontakt med elever/lærlinger.  Ingen lærlinger fra Kulturringen eller 
Hantverksakademin søkte utplasseringer i løpet av prosjektperioden. Prosjektets islandske partner fikk 
tilsagn på støtte fra Leonardo Mobilitet til å sende 6 elever/lærlinger til andre nordiske land. Tre 
elever/læringer, alle innen gullsmed/sølvsmed (som på Island er ett fag), søkte praksisplasser høsten 
2008., Foreløpig har én har fått praksisplass for å arbeide spesielt med filigran hos en norsk gullsmed. 
                                                           
3 http://nordplusonline.org/sca/junior/om_nordplus_junior 27.10.2008 
4 http://nordplusonline.org/sca/voksen/om_nordplus_voksen 27.10.2008 
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Norges Gullsmedforbund, som var behjelpelig med å søke praksisplasser, fant ikke plasser til de to andre. 
Begrunnelsen fra bedriftene er at de er små og verken har tid plass eller tid, og at det er behov for lang 
planleggingstid. I Sverige har det vært mulig å få en praksisplass på halvtid i de første tre månedene av 
utplasseringen og på fulltid resten av tiden. Dette er ikke optimalt for lærlingen. Fra Danmark har vår 
islandske partner ikke fått respons. 
 
Disse erfaringene viser bl.a. at behovet for utplasseringer er vanskelig å forutsi, men også at 
utplasseringer trengs når behovene er der. I mange små fag er det behov for individuelle opplæringsløp 
og stor fleksibilitet i systemene som bygger opplæringsløpene. Likeledes viser eksempelet fra Island at det 
er vanskelig å skaffe lære‐ og praksisplasser i små fag. Bedriftenes behov for planlegging og faste systemer 
kan kollidere med det faktum at tilgangen på elever/lærlinger er sporadisk i de små håndverksfagene. Det 
er ikke lett for en mikrobedrift å legge til rette for en lærling for deretter å måtte tilpasse seg en 
arbeidssituasjon uten lærling. 
 
 
Partnergruppen mener at både Nordplus eller Leonardo‐ordningene er tungrodde når en har behov for 
individuelt tilpassede opplegg og stor fleksibilitet. Det er i dag langt enklere å organisere utvekslinger 
med skoleklasser enn med enkeltindivider som har behov for et spesialtilpasset opplegg. 
 
Etter vår mening fungerer utvekslinger for små håndverksfag best slik: 

1. ”De(n) ansvarlige” for eleven/lærlingen og opplæringsforløpet5 bør først reise på ”forberedende 
besøk”, etablere kontakt og planlegge samarbeid. 

2. Informasjon om muligheten for opphold i andre land må være lett tilgjengelig for 
eleven/lærlingen og søknadsprosessen må være så enkel at eleven/lærlingen kan søke selv. 

3. Det må likevel være ”noen” som håndterer formalitetene og som veileder eleven/lærlingen i selve 
søknadsprosessen. Det beste er at disse er eksperter på søknadsprosedyrene. 

 
Det må være en økonomisk støtteordning/fond som er øremerket for små håndverksfag der det er mulig å 
søke om støtte, både til forberedende besøk, til eleven/lærlingen som skal reise (reise, opphold, forsikring 
mv) og til evt. bedrifter som skal ta i mot lærlingen. Fritt skolevalg i Norden gjør at skolene ikke burde 
trenge støtte. Det kan etableres et nytt fond eller den øremerkede støtteordningen kan legges inn i et 
fungerende system, som for eksempel Nordplus.  

Tiltak 4.3.  

Det må etablereres en økonomisk støtteordning/fond som er øremerket små håndverksfag der det er mulig å søke om 
støtte til  

a. Utvekslinger for elever/lærlinger (til forberedende besøk, til eleven/lærlingen som skal reise og til 
bedrifter som skal ta i mot) 

b. Håndverkernettverk (reiser, opphold og tapt arbeidsfortjeneste) 
c. Andre tiltak øremerket små håndverksfag 
 

Fondet bør forvaltes av et sekretariat som også kan gi råd mht søknader og utplasseringer, se tiltak 7.1. 

                                                           
5 Hvem dette er, varierer fra land til land og fag til fag. 
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5. KARTLEGGING AV SMÅ HÅNDVERKSFAG SOM TRENGER TILTAK PÅ NORDISK 
NIVÅ 

Vi har blitt enige om å bruke betegnelsen ”små håndverksfag”. Andre navn har vært drøftet, som 
”kulturhåndverk” og ”tradisjonshåndverk”. ”Små håndverksfag” er imidlertid en betegnelse som alle 
nordiske fagmiljø kan enes om. Hvilke fag som er ”små” vil være tema for drøfting. Stadige endringer 
gjør det også vanskelig å si nøyaktig hvilke fag som til enhver tid er ”små”. 
 
Prosjektgruppa har diskutert seg fram til enighet om noen argumenter for at små håndverksfag må 
overleve: 
 
Kortsiktige begrunnelser: 

• Det skal være mulig for den som tar opplæringen å finne/skape seg et levebrød. 
• Samfunnet tjener på at yrket finnes. For eksempel sparer samfunnet utgifter på helsebudsjettene 

når sukkersyke får tilpassede sko. 
 
Langsiktige begrunnelser: 

• Noen verdier og kunnskap ønsker samfunnet å bevare fordi de er en del av kulturen og 
tradisjonen, dvs. av kulturvernhensyn. 

• Det er ikke mulig i dag å forutse hvilken kunnskap som trengs i framtiden. Det er behov for en 
”genbank” av kunnskap i samfunnet, bl.a. håndverkskunnskap. 

 
Når en skal kartlegge de små håndverksfagene er det viktig å være klar over følgende: 
 

1. Mange fag har svennebrevsordninger, men ikke alle. De hører likevel med i bildet. Det kan være 
flere grunner til at fag ikke fører til et svennebrev; noen fag har falt ut av systemet fordi det, for 
eksempel, er få utøvere, andre har aldri kommet inn i systemet. 

2. Noen fag har svennebrev i noen nordiske land, men ikke alle. Håndveverfaget, for eksempel, 
finnes i Norge og Sverige, men ikke i Danmark og på Island. 

3. Noen fag eksisterer i navnet, men er nesten tømt for håndverkskunnskap. Urmakerfaget i Norge 
er et eksempel på dette. 

 
For å vurdere hvilke fag som trenger tiltak på nordisk nivå, er det relevant å se på følgende: 
 

• Antall utøvere 
• Utøvernes alder 
• Finnes det lærlinger og unge utøvere? 
• Finnes opplæringsbedrifter som er villige til å ta i mot lærlinger og unge utøvere? 
• Finnes faget som en del av fagopplæringssystemet i det enkelte land? 
• Hvilket marked finnes for produktene og tjenestene som håndverkerne produserer? 

 
Vi har ikke i dette prosjektet hatt ressurser til å besvare disse spørsmålene for hvert enkelt fag. 
Statistikken på området er mangelfull og et slikt arbeid krever en større utredning og mer forskning. 
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5a. Liste over små håndverksfag som bør utredes 

I diskusjonen om hvilke håndverksfag vi skulle prioritere å kartlegge, ble vi raskt enige om at vi skulle ta 
utgangspunkt i listen med 36 små yrkesfag som var brukt i det tidligere nordiske prosjektet (”Små 
yrkesfag” 1994‐1999). Samtidig ønsket vi å ta utgangspunkt i partnernes egne behov og utarbeidet derfor 
en oversikt over behovene. I tillegg har vi  sett på Förteckning över hotade hantverksyrken laget av 
Stockholms Hantverksförening i 2004, se Vedlegg 5. Gruppen har på bakgrunn av dette utarbeidet en liste 
over små håndverksfag som bør kartlegges nærmere for å vurdere hvilke fag som trenger tiltak på 
nordisk nivå.  
 
Oversikten som følger beskriver primært om det finnes formell utdanning i fagene. I tillegg er det for 
enkelte fag og land knyttet noen kommentarer til rekruttering og markedsmuligheter. Vi tar forbehold om 
at det kan være feil i oversikten. Situasjonen endrer seg, som også tidligere nevnt, raskt. Når vi fokuserer 
på den formelle utdanningen, skyldes det en oppfatning om at tilgang på formell utdanning, her 
svennebrev, er nødvendig dersom fagene skal overleve.
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5b. Kartlegging av et utvalg små håndverksfag 

Prosjektet har gått dypere inn i noen fag for å danne seg et bilde av situasjonen og se om det er mulig å 
komme med anbefalinger om tiltak som må til dersom fagene skal overleve. Vi har sett nærmere på 
fagene: 
 

o Forgyller 
o Garver 
o Gjørtler 
o Gullsmed – Sølvsmed 
o Hovslager 
o Skomaker 
o Teaterskredder/kostymemaker 
o Tredreier 
o Urmaker 
o Håndvever 

 
Fagene er ikke valgt tilfeldig, men ut fra hvilke behov for kunnskap som partnerne i prosjektet hadde. Et 
skjematisk oppsett for hvert av fagene følger på de neste sidene. I dette arbeidet har vi savnet en finsk 
partner, men vi har etter beste evne prøvd å skaffe fram informasjon fra Finland. For hvert fag har vi 
drøftet oss fram til noen konklusjoner om hvilke tiltak som bør igangsettes. Disse er også oppsummert i 
pkt 5c. 
 
Prosjektgruppa tar forbehold om at det kan være feil i skjemaene. Lesere som finner feil, bes melde fra til 
trine@nhforum..org slik at rettelsene kan publiseres.
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Tiltak 5.1.  

Dette prosjektarbeidet må følges opp med utredning av situasjonen for alle fagene på listen over små håndverksfag. 
Utredningen kan gjerne gjøres av fagmiljøene selv. 
 

5c. Konklusjoner etter kartlegging av et utvalg små håndverksfag 

En av konklusjonene fra prosjektet ”Små Yrkesfag” (1994‐1999) var ”att ”peka ut” olika skolor/instituioner 
i Norden som har bästa förutsättningar och/eller intresse för att ta ansvar för nordiska 
utbildningsalternativ för de olika yrkena. Det finns redan goda exempel på utbildningsanordnare som 
erbjuder utbildning för studerande från hela Norden.”  Dette er en tankegang vi har ønsket å videreføre i 
prosjektet. 
 
I utgangspunktet er vi opptatt av å styrke eksisterende utdanninger, men fortrinnsvis slik at et størst 
mulig mangfold av opplæringsveier består. For mange av de små fagene er det imidlertid slik at et 
mangfold av utdanningsveier ikke eksisterer. Da er det nødvendig å samle kreftene og finne 
fellesnordiske løsninger. 
 
Når vi ser nærmere på de ti fagene vi har kartlagt, fordeler fagene seg i disse kategoriene: 
 

1. Fag som trenger samordnede nordiske utdanningsløp 
Dette gjelder fag som står så svakt at de er i ferd med å forsvinne på svært kort sikt. Her er det 
nødvendig med strakstiltak som utvikling og etablering av samordnede nordiske utdanningsløp. 
For å utvikle samordnede nordiske utdanningsløp er det nødvendig  
 

o Å gå gjennom eksisterende læreplaner og samordne disse til en fellesnordisk læreplan 
o Å utarbeide konkrete utdanningsløp (med kombinasjoner av skoleopphold, arbeid i 

bedrift og nettbasert opplæring) 
o Å finne eller etablere de nødvendige opplæringsstedene 

 
2. Fag som kombinerer opplæring i eget land med opplæring i annet nordisk land 

Dette gjelder fag som har utdanning i eget land og hvor det kan være formålstjenlig å beholde 
grunnutdanningen på nasjonalt nivå, men at spesialisering foregår der kompetansen er best. Slike 
spesialiseringstilbud er sannsynlige kandidater til å bli nordiske kompetansesentra. 

 
3. Fag som kan styrkes ved hjelp av utnevning av nordiske kompetansesentra 

Dette gjelder fag som har tydelige kompetansemiljø som har potensial til å utvikle seg til nordiske 
kompetansesenter i et livslangt læringsperspektiv ved hjelp av tilførsel av elever/lærlinger fra 
andre nordiske land og, ikke minst, ved å få en ressurssituasjon som gjør dette mulig. 
 
Slik vi ser det, bør etablering av nordiske kompetansesentra være hovedmodellen i arbeidet for å 
styrke kompetansegivende opplæring i små håndverksfag i Norden. 
 

4. Fag som trenger å bygge opp egne nettverk som kan komme med innspill om utdanning 
Dette gjelder fag som både har yrkesutøvere og mange fritidsaktive, og der opplæringen skjer 
både gjennom utdanningssystemet og folkeopplysningsorganisasjoner. Disse fagene trenger, etter 
vår vurdering, en sterkere organisering for å kunne utvikle en tydeligere opplæringspolitikk. 
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5. Fag som har andre behov 
Dette gjelder fag som ser ut til å trenge andre tiltak enn de ovennevnte. 

 

Fag som trenger samordnede nordiske utdanningsløp 

Håndverksmessig garvning er et fag med få utøvere og minimal opplæring. Dette er et fag som står svakt 
og som har behov for nordisk samordning av ressursene. Også forgyller‐ og gjørtlerfagene kan være  
kandidater for en fellesnordisk utdannelse, alternativt kan det bygges opp et nordisk kompetansesenter 
for gjørtlere på Københavns Tekniske Skole og et nordisk kompetansesenter for forgyllere på 
Hantverkscentrum i Tibro.  
 
Så små fag som dette, trenger et fellesnordisk utdanningstilbud. Spørsmålet er om eksisterende 
skoletilbud har potensial til å kunne utvikle seg til et nordisk kompetansesenter dersom ressurser ble satt 
inn på dette? Københavns Tekniske Skole har verkstedmuligheter per i dag og uddannelsen skal revideres 
i 2008/2009. Det er da håp om at en ny modell kan gjøre skolen aktuell som kandidat til å bli nordisk 
kompetansesenter. 
 

Fag som kombinerer opplæring i eget land med opplæring i annet nordisk land 

Både i Norge og Danmark er problemet å finne lærebedrifter i urmakerfaget som har gode nok 
verksteder. Det er stadig færre verksteder som spesialiserer seg på ”verkstedurmakeri” og kan tilby den 
nødvendige faglige bredden. I bransjen diskuteres om faget skal utvikle seg i retning salg/service eller 
beholde den faglige dybden. Et alternativ er å dele faget i ”butikkurmaker” og ”verkstedurmaker” etter 
modell av den danske gullsmedutdanningen, slik at ”verkstedurmaker”‐utdannelsen ville være en 
påbygging på ”butikkurmaker”‐utdanningen. 
 
En mulig fellesnordisk opplæringsmodell er at grunnforløpet (2 år) tas i eget land mens siste del av 
utdanningen tas i Ringsted eller Borensberg. Dette tilsvarer den svenske modellen med 2 år på Liljaskolan 
og et påbyggingsår på Borensberg. Følger en den nevnte modellen med to ”fag”, ville det tilsvare at 
”butikkurmakerutdanningen” foregikk nasjonalt og ”verkstedurmakerutdanningen” foregikk i Ringsted 
og i Borensberg. På sikt kan det være aktuelt å velge ut et av disse stedene til ”nordisk kompetansesenter 
for ur”. 
 

Fag som kan styrkes ved hjelp av utnevning av nordiske kompetansesentra 

Skomakerfaget står svakt i de fleste nordiske land. Teknisk Erhvervskole Center, TEC, har et etablert 
fagmiljø, gode ideer til fornyelse og ønsker om å utvikle nordisk skomakerutdannelse i et livslangt 
læringsperspektiv. Prosjektgruppen støtter tanken om å gjøre TEC til et Nordisk Kompetansesenter for 
Fottøy (Nordisk Videncenter for Sko). Et livslangt læringsperspektiv innebærer at skolen får ressurser til å 
etablere etter‐ og videreutdanning i tillegg til grunnutdanningen. 
 
I vår analyse har vi slått sammen fagene gullsmed og sølvsmed. Dette skyldes at disse fagene er ett fag på 
Island og at kartleggingen har blitt gjennomført av en islandsk prosjektpartner. Det er store forskjeller 
mellom disse to fagene, men det er også i andre nordiske land tradisjon for at opplæringen skjer i samme 
fagmiljø.  
 
Fagmiljøet ved København Tekniske Skole (KTS) har lange tradisjoner innen gullsmed/sølvsmedfagene, 
også for gull‐ og sølvsmeder fra andre nordiske land, og egner seg etter vår mening som nordisk 
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kompetansesenter for gull‐ og sølvsmeder i et livslangt læringsperspektiv. For gullsmedfaget er KTS mest 
aktuell til etter‐ og videreutdanning. For sølvsmedfaget er det behov for en nordisk grunnutdanning. 
 
Filigran er en spesialitet der Norge har et sterkt fagmiljø (bunadsølv). Valle videregående skole egner seg 
som nordisk kompetansesenter for filigran. 
 

Fag som trenger å bygge opp egne nettverk som kan komme med innspill om utdanning 

Oversikten viser at det er mange tilbud om vevopplæring i Norden i dag. De fleste gir ikke formell 
kompetanse og er ikke yrkesorientert. Norge er det eneste landet som har en fungerende 
svennebrevsordning, men Sverige har flest tilbud om vevopplæring og sannsynligvis det sterkeste 
fagmiljøet (med Finland som en god nummer 2). 
 
Det er behov for å samle og styrke kompetansemiljøene i håndveving. I lys av sviktende rekruttering ser 
det ut som om det er et behov for både samordning og arbeidsdeling. Vi anbefaler fagmiljøene om å 
samles for å diskutere framtidig vevopplæring i Norden. En slik diskusjon bør sees i sammenheng med 
planene for å etablere et ”Videncenter for tekstile håndverk” i Danmark. 
 
Tredreierfaget har tidligere vært et viktig fag, men har i dag ikke mange profesjonelle utøvere. Derimot er 
det mange i alle de nordiske land som har tredreiing som fritidsinteresse. Mange av disse har også en 
ekstra inntekt av tredreiingen, både ved salg av produkter og ved opplæringsvirksomhet (kurs) og kan 
kalles semi‐profesjonelle. Skillet mellom yrke og hobby er ikke tydelig.  
 
Siden det er flere aktive fagmiljø (om enn lite formell utdanning) foreslår vi at det i første omgang satses 
på å bygge opp faglige nettverk. Disse kan da igjen komme med innspill til løsninger på 
utdanningssituasjonen. Norsk handverksutvikling er i gang med å bygge nettverk mellom norske og 
svenske tredreiere og inviterer til samling våren 2009 på Skokloster i Sverige. Dette er et første skritt for å 
mobilisere det nordiske fagmiljøet. 
 

Fag som har andre behov 

Hovslagerutdannelsene er for tiden i støpeskjeen og prosjektgruppen mener at det er grunn til å avvente 
hvilke tilbud som blir utviklet på nasjonalt nivå før en evt. utpeker et fagmiljø til nordisk 
kompetansesenter. 
 
Teaterskredder/kostymemaker‐utdanningen er liten, men har så sterk søknad at lærlingene oftest allerede 
har et svennebrev. Prosjektgruppen mener at det bør vurderes om utdannelsen bør ligge på et annet 
utdanningsnivå enn videregående skole, for eksempel som en bachelorutdanning. 
 

Tiltak 5.2.  

Nordisk Ministerråd må ta tak i konklusjonene fra kartleggingen og iverksette de nødvendige tiltakene. 
 

Tiltak 5.3. 

Nordisk Håndverksforum må ta tak i konklusjonene fra kartleggingen og iverksette de nødvendige tiltakene.
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6. POLITISK ARBEID 

Høring i et utvalg under Kultur- og utdanningskomiteen i Nordisk Råd 

Mai 2007 møtte deler av prosjektgruppa, supplert med Pär Sellberg fra Stockholms Hantverksförening et 
utvalg under Kultur‐ og utdanningskomiteen i Nordisk Råd. Karin Köhler fra TEC, Inger Smedsrud fra 
Norsk Handverksutvikling og koordinator Trine Thommessen møtte folketingsmedlem Bente Dahl, 
Danmark (leder av arbeidsgruppen, nestleder Nordisk Råds Kultur‐ og utdanningsutvalg, 
riksdagsledamot Lars Wegendal, Sverige (leder Nordisk Råds Kultur‐ og utdanningsutvalg), 
lagtingsmedlem Ragnar Erlandsson, Island, stortingsrepresentant Rolf Reikvam, Norge og 
folketingsmedlem Mogens Jensen, Danmark. 
 
Dette møtet bidro til at følgende vedtak ble fattet i Nordisk Råds sesjon høsten 2007: 
 
Nordisk Råd rekommanderer Nordisk Ministerråd  
   

Å igangsette en utredning om de små håndverksfagenes situasjon i Norden, og om muligheten for å etablere 
et nordisk samarbeid om opplæring og utdanning innenfor disse fagene 
 

Dessverre ser det ut til at Nordisk Ministerråd ikke har iverksatt vedtaket utover å gi støtte til en 
konferanse om de små håndverksfagene på Lillehammer i mars 2009, arrangert av det norske 
Utdanningsdirektoratet. 

Tiltak 6.1. 

Nordisk Ministerråd må følge opp Nordisk Råds vedtak fra 2007 og igangsette en utredning om de små 
håndverksfagenes situasjon i Norden. 
 

Tiltak 6.2. 

Det må utvikles en kulturpolitikk for håndverkene, dvs. tiltak som implementerer UNESCOs konvensjon for 
immateriell kultur. En slik kulturpolitikk kan bl.a. bestå av disse tiltakene: 

d. Statsstipend til utvalgte, eldre tradisjonsbærere  
e. Vurdering av den japanske nasjonalskattordningen 

7. ORGANISERING 

Prosjektgruppen slutter seg til konklusjonen fra prosjektet ”Små yrkesfag” (1994‐1999): 
 

”…det vil være gavnligt for det fortsatte samarbejde og arbejde på nationalt plan vedr. De små 
håndværksfag, hvis der i hvert af de nordiske lande oprettedes en sekretariatsfunktion for små og 
værneværdige fag. Dette skal selvfølgelig være i overensstemmelse med evt. faglige organisationer og 
brancheorganisationer. Sådanne sekretariatsfunktioner kunne bl.a. medvirke til fortsatt udbygning af 
uddannelserne, sikre en fælles ressourceudnyttelse og koordinering, både når det gælder grunduddannelser, 
videregående og højere uddannelse….Norge har et sekretariat for små og verneverdige fag, hvis funktion er 
delvis parallell til ovenstående.” 

 
Det er et stort savn, både nasjonalt og nordisk, at en slik organisering mangler. De små håndverksfagene 
er ikke godt organisert og trenger slike instanser, både nasjonalt og med en nordisk paraply. 
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Tiltak 7.1. 

Nordisk Ministerråd sørger for at de nordiske kultur‐ og utdanningsministrene setter i gang et arbeid for å etablere 
nasjonale og nordisk sekretariat for små håndverksfag (som bl.a. forvalter fondsmidler som nevnt under tiltak 4.3). 
 

Tiltak 7.2. 

Nordisk Håndverksforum etablerer et nettverk for små håndverksfag. (Nettverket ble etablert på en 
oppstartskonferanse i København 23. september 2008.) 
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Forslag til tiltak 
Her følger en oversikt over samtlige forslag til tiltak, gruppert etter hvem som er ansvarlig for 
iverksetting av tiltakene. 
 

NORDISK MINISTERRÅD 

Tiltak 1. 

Det må utarbeides en felles nordisk politikk for støtte til lærebedrifter og lønn til lærlinger i de små håndverksfagene. 

Tiltak 3.1. 

Vi oppfordrer alle skoler, lærebedrifter, utdanningstilbydere og utdanningsmyndigheter til å inkludere informasjon 
om tilbud i andre nordiske land på sine egne hjemmesider.  

Tiltak 4.2.  

Det må igangsettes arbeid med å utrede en mulig nordisk Praktik‐i‐Udlandet‐ordning. 

Tiltak 4.3.  
Det må etablereres en økonomisk støtteordning/fond som er øremerket små håndverksfag der det er mulig å søke om 
støtte til  

o Utvekslinger for elever/lærlinger (til forberedende besøk, til eleven/lærlingen som skal reise og til 
bedrifter som skal ta i mot) 

o Håndverkernettverk (reiser, opphold og tapt arbeidsfortjeneste) 
o Andre tiltak øremerket små håndverksfag 

 
Fondet bør forvaltes av et sekretariat som også kan gi råd mht søknader og utplasseringer, se tiltak7.1.. 

Tiltak 5.1.  

Dette prosjektarbeidet må følges opp med utredning av situasjonen for alle fagene på listen over små håndverksfag. 
Utredningen kan gjerne gjøres av fagmiljøene selv. 

Tiltak 5.2.  

Nordisk Ministerråd må ta tak i konklusjonene fra kartleggingen i Spor i Norden‐prosjektet og iverksette de 
nødvendige tiltakene. 

Tiltak 6.1. 

Nordisk Ministerråd må følge opp Nordisk Råds vedtak fra 2007 og igangsette en utredning om de små 
håndverksfagenes situasjon i Norden.  

Tiltak 6.2. 

Det må utvikles en kulturpolitikk for håndverkene, dvs. tiltak som implementerer UNESCOs konvensjon for 
immateriell kultur. En slik kulturpolitikk kan bl.a. bestå av disse tiltakene: 
 

o Statsstipend til utvalgte, eldre tradisjonsbærere  
o Vurdering av den japanske nasjonalskattordningen 
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Tiltak 7.1. 

Nordisk Ministerråd sørger for at de nordiske kultur‐ og utdanningsministrene setter i gang et arbeid for å etablere 
nasjonale og nordisk sekretariat for små håndverksfag (som bl.a. forvalter fondsmidler som nevnt under tiltak 4.3). 
 

NORDISK HÅNDVERKSFORUM 

Tiltak 2. 

Ledelsen for Nordisk Håndverksforum må arbeide videre med saken med sikte på at de første Centers of Excellence 
utnevnes i 2010. 
Ansvarlig: Ledelsen i Nordisk Håndverksforum 

Tiltak 5.3.  

Nordisk Håndverksforum må ta tak i konklusjonene fra kartleggingen for vever‐ og tredreierfagene og iverksette de 
nødvendige tiltakene. 

Tiltak 7.2. 

Nordisk Håndverksforum etablerer et nettverk for små håndverksfag. (Nettverket ble etablert på en 
oppstartskonferanse i København 23. september 2008.) 
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SKOLER, LÆREBEDRIFTER, UTDANNINGSTILBYDERE  

Tiltak 3.1. 

Vi oppfordrer alle skoler, lærebedrifter, utdanningstilbydere og utdanningsmyndigheter til å inkludere informasjon 
om tilbud i andre nordiske land på sine egne hjemmesider.  

Tiltak 3.2. 

Vi oppfordrer alle opplæringstilbydere i små håndverksfag om å be om å få informasjon om egne tilbud ut på alle de 
nasjonale nettstedene for utdanningssøkende slik at også tilbud i andre nordiske land blir kjent.  

Tiltak 4.1. 

Utdanningstilbud som kombinerer praktisk yrkesutøvelse og nettbasert individuell øvelse i små håndverksfag, må 
utvikles. 

Vedlegg 
1. Kandidater til Centers of Excellence samt liste over islandske utdanningstilbydere  
2. Oversikt over elever fra andre nordiske land på Håndarbejdets Fræmmes Seminarium 2003‐2007 
3. Oversikt over elever fra Norge på Odense tekniske skole 
4. Oversikt over utplassering av lærlinger fra Kulturringen i Akershus 1998‐2008 
5. Förteckning över hotatade hantverksyrken, Stockholms Hantverksförening 2004 
6. Island – anerkendte håndværksfag 
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Vedlegg 1 

 

Kandidater til utnevnelse til CeO 

 

DANMARK 

Glas‐ og keramikskolen, Bornholm 
www.glasogkeramikskolen.dk/ 
Glas og Keramikskolen er en 3‐årig videregående uddannelse under Kulturministeriet. Formålet med 
uddannelsen er, på baggrund af et solidt håndværksmæssige kendskab til arbejdet med teknik og 
materialer, at give de studerende kvalifikationer til på et højt kunstnerisk niveau at udforme og udvikle 
glas‐ eller keramikkunsthåndværket. Uddannelsen indeholder fag som er specielle for den valgte 
retning, glas eller keramik. Desuden er der en række fællesfag og foredragsrækker. I uddannelsen indgår 
såvel individuel træning (værkstedsarbejde) som praktik.  
 
Odense Tekniske Skole 
www.ots.dk 
Odense Tekniske Skole gennemfører et videregående uddannelsesprogram som efteruddannelse for 
håndværkere fra alle byggefag. Uddannelsen er tværgående og inneholder både faglige moduler og 
fagspcifikke moduler. Uddannelsen sigter på at udbygge og bevare traditionelle håndværkskompetencer 
til restaureringsuddannelse. Uddannelsen genneføres på højst faglige nivå og er åben for alle 
håndværkere med tilknytning til byggeri. Uddannelsesmoduler tilbydes både til voksne og unge under 
erhvervsuddannelser. Odense Tekniske skole varetager gennem uddannelsen undervisning og formidling 
også i små håndværksfag. Uddannelsen gennenføre i samarbejde med byggeriets organisationer. 
 
Tekstilformidleruddannelsen 
Tekstilseminariet i Viborg, www.textilseminariet.dk 
Håndarbejdets Fremmes Seminarium www.hfs.dk 
Tekstilformidleruddannelsen er en 3 ½‐årig mellemlang videregående uddannelse, der har til formål, at 
den studerende tilegner sig kompetencer i formidling af tekstile håndværksfag. Den studerende skal med 
sin uddannelse kunne formidle tekstildesign og medvirke til at bevare og videreudvikle de tekstile 
håndverksfags kulturtraditioner. Uddannelsen inneholder tekstile fag som for eksempel 
beklædningsformgivning, broderiformgivning, tekstiltryk, vævning og strik. Dertil kommer fag som 
formidling og kulturfag. Uddannelsen har to praktikperioder på henholdvis 2 uger og 13 uger. 
Uddannelsen avsluttes med et profesjonsbachelorprojekt. 
 
Vikingskibsmuseet 
http://www.vikingeskibsmuseet.dk/ 
Vikingeskibsmuseet i Roskilde er Danmarks museum for skibe, søfart og bådebygningskultur i oldtid og 
middelalder. Museet virker inden for sit område gennem indsamling, forskning, bevaring, utdstiling og 
anden formidling af relevant arkeologisk, historisk og etnologisk materiale. Museet tager vare på den 
immaterielle kulturarv, der er represænteret i de traditionelle maritime håndværk.  
 

NORGE 

Folkekulturforbundet (vev og bunad) 
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www.folkekultur.no 
Studieforbundet Folkekulturforbundet har engasjert seg i arbeidet for små håndverksfag gjennom flere 
prosjekter, bl.a. ”Fra studiering to fagbrev” (Festervoll 2002) og ved å ta initiativ til ”bunadsopplæringa”, 
en kursrekke som gir innføring i deler av læreplan for bunadtilvirkerfaget. Et tilsvarende kursforløp er 
planlagt for håndvevere. Kursene arrangeres i samarbeid med Noregs Ungdomslag, Norges Husflidslag 
og Bunad‐ og folkedraktrådet. Folkekulturforbundet har også vært med å starte den høyere utdanningen 
”Drakt og samfunn” i samarbeid med bl.a. universitetene i Bergen og Trondheim.  
 
Hardanger Fartøyvernsenter 
www.fartoyvern.no 
Stiftinga Hardanger Fartøyvernsenter vart etablert i 1984. HFS er ei næringsdrivande stifting som utførar 
eit breitt spekter av tenester innan fartøyvern, nybygging og restaurering av klinkbygde småbåtar, 
attføring av vanskelegstilt ungdom, lærlingetilbod, museumsverksemd, leirskule og reiseliv. HFS er eitt 
av tre nasjonale fartøyvernsenter utpeikt av Riksantikvaren, og godkjent av staten som offentleg 
barnevernsinstitusjon. HFS eig og driv hardangerjakta Mathilde, motoryachten Faun og kutter Vikingen. 
Omlag 14 000 personar besøkte HFS og Hardangerjakta Mathilde i 2007. 

Stiftinga Hardanger Fartøyvernsenter arbeider med formell og uformell håndverksopplæring og har bl.a. 
”gjenreist” repslagerfaget som ikke har svennebrev i Norge. Fartøyvernsenteret har tilbud til barnehager 
og skoler og driver Hardanger Maritime Leirskole. 

Kulturringen Akershus 
www.akersmus.no/kulturringen 
Kulturringen er et opplæringskontor for gamle håndverksfag. Målet er å verne, videreføre og gjenreise 
gamle håndverksfag og fag med verneverdige teknikker. Dette gjøres blant annet ved å ansette lærlinger 
og skaffe læreplasser i gamle håndverksfag, samt å informere om håndverksfagene på diverse 
arrangementer og messer. Kulturringen tilbyr personlig oppfølging og tilrettelegging for den enkelte 
lærling i alle små fag. Takket være støtte fra Akershus fylkeskommune har Kulturringen en unik 
finansieringsordning som både gir tilskudd til lærebedriften og til lærlingen. Kulturringen har lite frafall 
blant sine lærlinger. 
 
MaritimeCenter 
www.isegran.no 
Maritime Center Fredrikstad utfører alle typer av nybygg og kopibygging av tradisjonsbåter samt alle 
typer av reparasjoner, restaureringsoppdrag på større seilfartøyer, seilskøyter, klassiske seil‐ og 
motorbåter. De lager master og rundholdt av heltre eller laminat til alle type båter og  leverer alt av 
stående og løpende rigg, blokker, masteringer m.m. Arbeidet med master, stående og løpende rigg utføres 
ved eget verksted. Et seilloft inngår i senterets virksomhet.26  
 
Møbelverkstedet Restaurering og Møbelverkstedet Produksjon  
www.mobelverkstedet.no 
Verkstedet har 3 medarbeidere som kan produsere møbler og innredning og som kan håndtere de fleste 
skader og problemer innenfor møbelrestaurering. De behersker et bredt spekter av gamle 
håndverksteknikker og ulike overflatebehandlinger med olje, voks, skjellakkpolitur og lakk, og legger 
vekt på å behandle møblene slik at deres originalitet blir best mulig bevart.Et godt nettverk gjør 
                                                           
26 Jeg finner imidlertid ikke noe om opplæring på senterets nettsider. 
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verkstedet i stand til å ta imot oppdrag som krever bistand av f.eks møbeltapetserer, treskjærer, forgyller, 
smed eller andre spesialister. Oppdragene spenner fra liming av enkle pinnestoler til store oppdrag med 
flere hundre møbler som alle skal behandles individuelt. Har hatt lærling som gjorde det godt i 
WorldSkills i Japan. 
 
Nidaros Domkirkes Restaureringsarbeider 
www.nidarosdomen.no/psmaler/generellside.asp?thisId=974199120 
Tilbyr opplæring i fag som stenhuggerfaget, smedfaget, blyglassfaget og gipsmakerfaget. Allerede i 1982 
vedtok Stortinget at NDR skulle opprettholdes som et kompetansesenter for bevaring av eldre bygninger i 
stein. NDRs virksomhet er todelt: Bygghytten med sine lange tradisjoner er i dag den største av de to 
hovedvirksomheter. Den andre er knyttet til formidlingsvirksomheten for besøkende ved Nidarosdomen 
og Erkebispegården. I tillegg har NDR ansvar for drift av begge anleggene.  
 
Norsk Handverksutvikling 
www.nhu.no 
Norsk handverksutvikling, NHU, arbeider etter oppdrag fra Kultur‐ og kirkedepartementet og 
Kunnskapsdepartementet med vern, videreføring og utvikling av håndverk som kunnskap, uttrykksform og 
yrke. NHU skal opprettholde og styrke fag som regnes som små og verneverdige. NHU har et nasjonalt ansvar 
for håndverkskunnskap på forskjellige nivåer: 
 

o Det nasjonale registeret over håndverkere. 
o Sikre og videreføre håndverkskunnskap som kan være i ferd med å forsvinne 
o Kompetanseheving i tradisjonelle håndverksfag som er spesielt viktige for kulturminnevernet 
o De små håndverksfagene som fører frem til svennebrev 
o Stipendiatordningen for håndverkere 

 
Opplæringskontoret for søm og små verneverdige fag  
www.smafag.no 
Dette interessekontoret eies av de bedriftene som har lærlinger i de fagene som kontoret arbeider med. 
Kontoret har lærlinger i Oslo, Østfold, Vestfold og Buskerud, og kjole- og draktsyerlærlinger i Akershus. 
Det er et bindeledd mellom lærling/ bedrift og fagopplæringssystemet og har det juridiske ansvaret for 
opplæringen. Målet er å videreføre fagkunnskap og å sikre rekruttering til små håndverksfag. 
 
Senter for bygdekultur 
www.hjerleid.no 
Hjerleid i Dovre rommer både Handverksskolen, Norges eneste videregående treskjærerutdanning, og 
Senter for bygdekultur, et kompetansesenter innenfor tre og håndverk. Handverksskolen er stiftet av 
Senter for bygdekultur as, som eies av Stiftelsen Norsk Kulturarv.  
Hjerleid ble startet i 1886 og er i dag den eneste som tilbyr en fagutdanning for treskjæring. Dette er et 
videregående kurs Vg2 Design og trearbeid, med hovedvekt på treskjæring. Kurset bygger på Vg1 Design 
og håndverk, men alle som har realkompetanse eller annen utdanning kan også søke. Senter for 
bygdekultur driver en godkjent lærebedrift der lærlinger kan ta læretida i treskjærerfaget. Etter to år kan 
man ta svennebrevet. 
 
Senter for bygdekultur organiserer og tilbyr et bredt utvalg av ukes‐ og helgekurs. Kursene tar for seg 
teknikker som treskjæring, maling, lasering, tredreiing, ikonmaling, gyldenlær og verktøysliping. Det 
holdes også kurs for barn. Andre kurs rettes spesielt mot forskjellige bransjer. Senter for bygdekultur 
tilbyr også rådgivningstjenester innenfor bygningsvern. Vi tilbyr også veiledning i produksjon og valg av 
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riktig materiale til nybygg og istandsetting av eldre  
hus og konstruksjoner. 
 
Den tradisjonsrike Hjerleidutstillinga, landets eldste elevutstilling, arrangeres hver år i juni. Utstillinga er 
en viktig kulturinstitusjon for Nord‐Gudbrandsdalen og for alle som er interesserte i treskjæring, 
kunsthåndverk og byggematerialer.  Hvert år, i april, arrangeres Nordisk treseminar i samarbeid med 
Norges Husflidslag. 
 

SVERIGE 

Hantverksakademin 
www.hantverksakademin.se 
Hantverksakademin AB är en friskola ägd av Stockholms Hantverksförening. Gymnasieskolan är inne i 
sitt andra verksamhetsår och kommer att ha ca. 550 gymnasieelever fullt utbyggd. Dessutom har skolan 
ett vuxenutbildningsprogram med ca. 150 elever. Skolan har demonstrationsverkstäder 9 olika material, 
egen restaurang och gym. Skolans utbildningsmetod är modern lärlingsutbildning, uppdragsbaserat 
lärande och portfolio. Eleverna lämnar skolan med högskolebehörighet och ca. 2000 yrkestimmar i 
ryggen.Gymnasieskolans arbetssätt genomsyras av utveckling och med yrkesinfärgade kärnämnen. 
 
Hantverksakdemin har ochså utvecklad en modern 2‐årig lärlingsutbildning för vuxna efter en modell 
som fra 2008 blivit riksdekkande. 
 
Hantverkskolan i Mariestad – Dacapo 
http://www.dacapo.mariestad.se/ 
Inngår i Institutionen for Kulturvård ved Göteborgs universitet og tilbyr 180 stp utdanning i bl.a. 
bygghantverk og Trädgårdens hantverk och design. Bygghantverksprogrammet är en utbildning som 
erbjuder kunskaper och färdigheter för kvalificerat hantverksmässigt byggnadsarbete. Utbildningen är 
inriktad mot bygghantverk och byggnadsvård med möjlighet till fördjupning inom träarbete och 
murarbete. Trädgårdens hantverk och design är en yrkesrettet utdanning over to eller tre år. 
 
Dacapo arbeider også for å styrke forskning knyttet til sine praktiske utdanningstilbud. 
 
Nääs Bygnadsvård 
www.bvn.se/Kultur_Default.aspx?id=40551 
Byggnadsvård Nääs är Västsveriges centrum för praktisk byggnadsvård.  
Verksamheten är Sveriges första byggnadsvårdscentrum. Idag är centret det enda som drivs med 
offentliga medel. Nääs Bygnadsvård är bra på gamla hus, material och tekniker: ”Mycket kan vi svara på 
direkt när du frågar. Annat kräver kanske efterforskningar. Vår främsta styrka är att vi vet vem som vet 
och var man hittar svaren. Hos oss kan du få tips på duktiga hantverkare och hitta byggmaterial som 
byggvaruhusen inte tror finns. Inom vår organisation finns även ett av landets främsta 
konserveringsateljéer med expertkunskap inom måleri, trä, metall, textil mm.” 
 
Sätergläntan 
www.saterglantan.se 
Sätergläntan i Insjön, Dalarna är en skola som utbildar med folklig tradition som grund för olika 
hantverkstekniker samt som inspirationskälla för nya uttryck. Utbildningarna är ettåriga. Efter första året 
kan eleven bygga på med ett andra år. Årskursene er i Folklig väv, Folkligt smide, Sömnad – folklig mode 
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og Tr¨‐ form och tradition. 
 
Året om anordnas även kurser på en till fem veckor i olika slöjdtekniker. De öppnar för nya kontakter och 
olika former av slöjd. På Sätergläntan träffas slöjd‐ och kulturintresserade från hela Sverige. Hit kommer 
också besökare och elever från andra länder. 
 
Stiftelsen Hantverk och Utbildning 
http://www.hantverk‐utbildning.se 
Leksands kommun är huvudman för Stiftelsen Hantverk & Utbildning. Stiftelsen Hantverk & Utbildning 
skall stimulera kompetensutveckling och entreprenörskap, samt vara ett resurscenter för svenskt hantverk 
där man kan få aktuella och viktiga uppgifter inom skilda områden: 
     

o Bedriver KY‐utbildningar på Entreprenörskolan i Leksand. 
o Är huvudman för Leksands Folkhögskola. 
o I samverkan med Svensk Handel utarbeta och genomföra eftergymnasiala utbildningar inom 

handelns område. 
Arbeta med kompetensutveckling för verksamma inom handelns område. 
Initiera forskning inom handelns‐ och småföretagarsektorn. 

o I samverkan med Lantbrukarnas Riksförbund utarbeta och genomföra eftergymnasiala 
utbildningar för affärsutveckling inom landsbygdsföretagande. 
Arbeta med kompetensutveckling för verksamma inom landsbygdsföretagande. 

o Handläggning av Gesäll‐ och Mästrbrev för hela landet. 
Driva projekt inom hantverkssektorn. 

o Information om hantverks‐ och yrkesutbildningar, även internationellt.  
  

     

 Colleges in Iceland – offering craft courses 
 
Name:  Fjölbrautarskóli Suðurnesja 
Street:  Sunnubraut 36 
City:  230 Reykjanesbæ 
Country: Iceland 
 
Contact: Ólafur Jón Arnbjörnsson 
Telephone: +354 421-3100 
Email:  olijon@fss.is 
Website: www.fss.is  
 
Courses:  
 
 
 
Name:  Fjölbrautarskóli Norðurlands vestra 
Street:   
City:  550 Sauðárkrókur 
Country: Iceland 
 
Contact: Þorkell V Þorsteinsson 
Telephone: +354 455-8000  
Email:  keli@fnv.is 
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Website: www.fnv.is  
 
Courses:  
 
 
 
Name:  Verkmenntaskólinn á Akureyri 
Street:  Hringteig 2 
City:  600 Akureyri 
Country: Iceland 
 
Contact: Sveina Björk Jóhannesdóttir 
Telephone: +354 464-0300 
Email:  ongulsstadir@ongulsstadir.is 
Website: www.vma.is  
 
Courses:  
 
 
 
 
Name:  Tækniskólinn í Reykjavík 
Street:  Skólavörðuholti 
City:  101 Reykjavík 
Country: Iceland 
 
Contact: Baldur Gíslason 
Telephone: +354 522-6500 
Email:  bg@ir.is 
Website: www.tekno.is - http://ir.is/ - http://fti.is/  
 
Courses:  
 
 
 
Name:  Iðnskólinn í Hafnarfirði 
Street:  Flatahrauni 12 
City:  220 Hafnarfirði 
Country: Iceland 
 
Contact: Jóhannes Einarsdóttir 
Telephone: +354 585-3600 
Email:  johannes.einarsson@idnskolinn.is 
Website: www.idnskolinn.is 
 
Courses:  
 
 
 
Name:  Fjölbrautarskólinn í Garðabæ 
Street:  Skólabraut 
City:  210 Garðabæ 
Country: Iceland 
 
Contact: Þorsteinn Þorsteinsson 
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Telephone: +354 520-1600 
Email:  thorst@fg.is 
Website: www.fg.is 
 
Courses:  
 
 
 
Name:  Fjölbrautarskóli Suðurlands 
Street:  Tryggvagötu 25 
City:  800 Selfoss 
Country: Iceland 
 
Contact: Sigurður Sigursveinsson / Örlygur Karlsson 
Telephone: +354-482 2111 
Email:  sigurdur@fsu.is 
Website: www.fsu.is 
 
Courses:  
 
 
 
 
Name:  Myndlistaskólinn í Reykjavík 
Street:  Hringbraut 121 
City:  107 Reykjavík 
Country: Iceland 
 
Contact: Ingibjörg Jóhannsdóttir 
Telephone: +354 551-1990 
Email:  ingibjorg@myndlistaskolinn.is 
Website: www.myndlistaskolinn.is  
 
Courses:  
 
 
 
Name:  Heimilisiðnaðarfélagið Íslands 
Street:  Nethyldur 2E 
City:  110 Reykjavík 
Country: Iceland 
 
Contact:  
Telephone: +354 551 5500 
Email:  hfi@heimilisidnadur.is 
Website: http://www.heimilisidnadur.is/  
 
Courses: http://www.heimilisidnadur.is/skoli.html  
 
 
 
 
Name: Fornverkaskólinn – Hólar College-Ferðamáladeild/Byggðsafn Skagfirðinga/Fjölbrautaskóli 

Norðurlands vestra 
Street:   
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City:  110 Reykjavík 
Country: Iceland 
 
Contact: Sigríður Sigurðardóttir / Guðrún Þóra Gunnarsdóttir 
Telephone: +354 453 6173 / +354 455 6300 
Email:  bsk@skagafjordur.is – ggunn@holar.is  
Website: http://www.holar.is/fornverk/ -  
 
Courses: http://www.holar.is/fr405.htm 
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Vedlegg 2 
 

Vandring i Norden fra Håndarbejdets Fremmes Seminarium 2003-2007 
 
Studerende med Nordisk baggrund der studerer på Uddannelsen til Professionsbachelor i tekstile fag og 
formidling: 
 
Årstal Navn Fra 
2005 Anette Iselin Hasaas Norge 
2005 (overflytning fra Viborg) Thora Briet Petursdóttir Island 

2005 Camilla Vasvic Norge 
2005 (Stoppet august 2007) Ellen Murud Norge 
2005 Helga Oddsdóttir Island 
2006 Halla Erlendsdóttir Island 
2006 Herdis Jonsdottir Island 
2006 Eva Valbórsdóttir Island 
2007 Anna Smaradóttir Island 
2007  Agnes Östergren Sverige 
 
 
Studerende i observationspraktik: 
 
Tidspunkt Studerende  Praktiksted  
15-11-2004 / 27-11-2004 Sara Steen Andersen Husstjórnarskólinn i Reykjavik 

Island 
15-11-2004 / 27-11-2004 Karen Krog Nielsen Husstjórnarskólinn i Reykjavik 

Island 
14-11-2005 / 25-11-2005 Marie Døllner Malmö Dramatiska Teater 

Sverige 
13-11-2006 / 24-11-2006 Anette Iseling Hasaas Elle (Magasin) i Oslo    

Norge 
3. semester efteråret 2006 Thora Briet Petursdóttir Fjölbrautaskólinn i Gradabæ   

Island 
13-11-2006 / 24-11-2006 Camilla Vasvic Skjelland Group i Nøtterøy  

Norge 
13-11-2006 / 24-11-2006 Ellen Murud Les Femmes i Oslo  

Norge 
12-11-2007 / 23-11-2007 Hannah Hanley Malmö Teater  

Sverige 
12-11-2007 / 23-11-2007 Herdis Jonsdóttir Fjølbrautaskolinn 

Island 
12-11-2007 / 23-11-2007 Halla Erkebdsdóttir Thjodleikhusid 

Island 
12-11-2007 / 23-11-2007 Helga Oddsdóttir Leikfelag Akureyni 

Island 
 
Studerende i specialiseringspraktik: 
 
Tidspunkt Studerende  Praktiksted  
28-08-2006 / 26-11-2006 Marie Døllner Textil Museet i Borås 

Sverige 
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Vedlegg 3 

 

Udenlandske studenter på Odense Tekniske Skole videregående malerskole 2003-
2008: 

 
2003 
Mette Nordviken, Norge 
 
2004 
Ingen 
 
2005 
Hilde Håbrekke, Norge 
 
2006 
Hilde Hårbrekke, Norge 
 
2007 
Hilde Hårbrekke, Norge 
Astrid Trandem, Norge 
Trine Risa, Norge 
Randi Lilleskog Hanssen, Norge 
 
2008 
Astrid Trandem, Norge 
Trine Risa, Norge 
Randi Lilleskog Hanssen, Norge 
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Vedlegg 4 

Oversikt over utplassering av lærlinger fra Kulturringen i Akershus 1998-2008 

 
Fag  Sted  Tid  Finansiering 
Forgyller  Stockholm  2‐3 måneder  Leonardo 
Skipssmed  Ostindiafararen, Göteborg  Noen måneder  Leonardo 
Snekker  Hawker, London  4 måneder  Leonardo 
Repslager  Old Dockyards, London  3‐4 måneder  Leonardo 
Repslager  Frankrike  2‐3 uker  Leonardo 
Salmaker  Surrey  10 måneder  Leonardo 
Forgyller  København og Stockholm  2 måneder  Leonardo 
Forgyller  München  3 måneder  Leonardo 
Smed  Gent  10 måneder  Leonardo 
Smed  York  12 måneder  Leonardo 
Kurvmaker  Flere steder i Danmark og Sverige  Gjennom hele læretiden   
 
Konklusjon 1 
Kulturringens lærlinger har vært mye ute i utplassering, men det har vært like mye ute i Europa som det 
har vært i Norden. Det har faktisk vært vel så enkelt å finne partnerbedrifter i Europa som i Norden. 
 
Konklusjon 2 
I den senere tid har lærlingene vært lite interessert i å være utplassert i andre land. Grunnene kan være 
flere: Familie, små barn, hunder, vegring for å reise fra venner, redsel for ikke å skjønne språket, generell 
hjemmekjærhet.



 84

 



 85

Vedlegg 5 

Förteckning över hotatade hantverksyrken, Stockholms Hantverksförening 2004 
 
Blyglasmästare 
Boktryckare 
Borstbindare 
Byggnadsplåtslagare 
Båtbyggare 
Ciselör 
Dekopör (intarsia‐möbelsnickeri) 
Dekorationsmålare 
Etuimakare, Väskmakare 
Förgyllare, Handförgyllare 
Garvare 
Gelbgjutare/Gjutare 
Gråstensmurare 
Halmtakläggare 
Handskmakare 
Handstickare 
Handvävare 
Hattmakare 
Herrskräddare 
Kakelugnsmakare 
Klensmed, verktygssmed 
Klockgjutare 
Kopparslagare 
Korgmakare 
Mjölnare 
Modist 
Murare 
Orgelbyggare 
Ortepedskomakare 
Perukmakare 
Privatbokbindare, handbokbindare 
Repslagare 
Smed (brukssmed) 
Stenhuggare 
Stuckatör 
Takspånläggare 
Tapetmakare, Tapettryckare 
Timmerman 
Träbildhuggare 
Träsnidare 
Träsvarvare 
Tunnbindare 
Vagnmakare 
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Nedan fölger exempel på hantverksyrken som inte längre har några utövare (28): 
 
Blockmakare 
Blytäckare 
Buntmakare 
Bältare 
Grytgjutare 
Hjulmakare 
Kammakere 
Karduansmakare 
Knappmakare 
Konterfejare 
Mässingslagare 
Mältare 
Nålmakare 
Possementmakare 
Pumpmakare 
Remsnidare 
Sejlare 
Senkelmakare 
Skinnare 
Skärslipare 
Sporrmakare 
Spiksmed 
Stockmakare 
Stolmakare 
Svarvare 
Sämskmakare 
Vantmakare 
Överskärare 
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Vedlegg 6 

Island – anerkendte håndværksfag 
 
15 fag er anerkendt efter bekendtgørelse nr 940/1999: 
 

o Bundtmaker 
o Glassliber, speilmaker 
o Gull‐ og sølvsmed 
o Hattemaker 
o Instrumentmaker 
o Kjolesyer 
o Herreskrædder 
o Dameskrædder 
o Gravör 
o Billedudskærer 
o Skomaker 
o Sko‐reparation 
o Stenhugger 
o Sadelmaker 
o Urmaker 

 
 
Av de 15 fagene er der 4 som skoler giver regemlessige kurser i: Gull‐ og sølvsmed, kjolsying, 
herreskrædder og dameskrædder. De andre fagene er undervist når der finnes elever der vil ha 
undervisning i faget. For det meste er de skomakere og sadelmakere. 
 
 
 
 
23. september 2007 
 
 
 
Skulína Kjartansdóttir
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